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REPUBLIQUE DU CAMROUN PAIX — TRAVAIL — PATRIE

LOI N° 2006/012 DU 29 DECEMBRE 2006
FIXANT LE REGIME GENERAL DES CONTRATS DE PARTENARIA T

L’Assemblée Nationale a délibéré et adopté,
le Président de la République pmaulgue la loi

dont la teneur suit :



CHAPITRE |

DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1°.- La présente loi fixe le régime général des aistrde
partenariat.

ARTICLE 2 .- (1) Le contrat de partenariat régit, dans leealds projets d’'une
tres grande envergure technique et financiereelations de partenariat entre :

- les personnes publiques et une ou plusieurs aypeEsonnes
publiques ;

- les personnes publiques et une ou plusieurs pegs@rivées.

(2) Le contrat de partenariat est un contrat pguméel'Etat ou I'un de ses
démembrements confie a un tiers, pour une périéterminée, en fonction de
la durée d’amortissement des investissements omadeslités de financement
retenues, la responsabilité de tout ou partie desgs suivantes d’'un projet
d’'investissement :

- la conception des ouvrages ou équipements néaEsaa servie public ;
- le financement ;

- la transformation des ouvrages ou des équipements

- 'entretien ou la maintenance ;

- 'exploitation ou la gestion.

(3) Le cas échéant, dautres prestations de s=viconcourant a
I'exercice, par la personne publique, de la missierservice public dont elle est
chargée, peuvent également étre confiées a urdaesle cadre d’'un contrat de
partenariat.

ARTICLE 3 .- Le cocontractant de la personne publique assummdtrise
d’'ouvrage des travaux a réaliser. Il peut se vomfier tout ou partie de la
conception des ouvrages.




ARTICLE 4 .- Sous réserve des dispositions de la présentaitdi que celles

prévues dans les clauses du contrat de parteriasagntreprises opératrices et
leurs sous-traitants sont soumis aux regles dé csoimun.

CHAPITRE Il

DU CONTENU ET DES CONDITIONS DE RECOURS AU

CONTRAT DE PARTENARIAT

SECTION I :

DU CONTENU DU CONTRAT DE PARTENARIAT

ARTICLE 5. — Le contrat de partenariat comporte nécessairementluses

relatives :

a sadurée;

aux conditions dans lesquelles est établi le parths risques entre la
personne publique et son cocontractant ;

aux objectifs de performance assignés au cocoatraagiotamment en
ce qui concerne la qualité des prestations de casyvia qualité des
ouvrages et des équipements, les conditions daggd#es ils sont mis
a la disposition de la personne publique, et, eé&néant, leur niveau
de fréquentation ;

a la rémunération du cocontractant, aux conditdars lesquelles sont
pris en compte et distingués, pour son calcul, lesits
d’'investissement, de fonctionnement et de financenet, le cas
échéant, les recettes que le cocontractant peat aittorisé a se
procurer en exploitant les ouvrages ou les équip&mmour répondre a
d’autres besoins que ceux de la personne publiga&actante, aux
motifs et modalités de ses variations pendant téeddu contrat et aux
modalités de paiement, notamment aux conditionss dasquelles,
chague année, les sommes dues par la personnegyauldi son
cocontractant et celles dont celui-ci est redevahblaitre de pénalités
ou de sanctions font I'objet d’'une compensation ;



aux obligations du cocontractant ayant pour obgegjarantir le respect
de I'affectation des ouvrages et des équipemenseice public dont
la personne publique contractante est chargée etedpect des
exigences du service public ;

aux modalités de contrdle et de suivi par la parsopublique de
I'exécution du contrat, notamment du respect degectils de
performance, ainsi que des conditions dans lesepudl cocontractant
fait appel a dautres entreprises pour I'exécutidm contrat, et
notamment des conditions dans lesquelles il respgmt engagement
d’attribuer une partie du contrat a des petitesy@yennes entreprises
et a des artisans ;

a l'obligation faite au titulaire du contrat de fmarariat, lorsqu’il est
fait appel a des sous-traitants pour la constroalies ouvrages et des
équipements, de constituer une caution leur gasarit le paiement de
leurs prestations au fur et a mesure de la réalisdes travaux ;

aux dispositions applicables en cas de manquemses @bligations,
notamment le non-respect par le cocontractant dgectdfs de
performances ;

aux conditions dans lesquelles il peut étre proc@dé avenant ou,
faute d’accord, par une décision unilatérale deelissonne publique, a
la modification de certains aspects du contrat osaarésiliation,

notamment pour tenir compte de I'évolution des bessde la personne
publique, d’'innovations technologiques ou de madiions dans les
conditions de financement obtenues par le cocaainag

au contrble qu’exerce la personne publique suetsion partielle ou
totale du contrat ;

aux conditions dans lesquelles, en cas de défedldn cocontractant,
la continuité du service public est assurée, notaminforsque la
résiliation du contrat est prononceée.

Aux modalités de transfert a la personne publiqueerme du contrat,
des ouvrages ou des équipements ;

a l'obligation faite au titulaire du contrat de pliser d’'une assurance
pour la couverture des risques ;



- aux conditions dans lesquelles s’operent les eétudaspact
environnement et des modalités de sa préservation ;

- aux conséquences de la fin, anticipée ou non, diratpnotamment en
ce qui concerne la propriété des ouvrages et depargents ;

- aux modalités de prévention et de réglement degedit et aux

conditions dans lesquelles il peut, le cas échédn, fait recours a
I'arbitrage, avec application de la loi cameroueais

- aux obligations relatives au transfert de technielogla formation et a
I'emploi de la main-d’ceuvre camerounaise ;

- aux conditions de validité et d’entrée en viguawrcdntrat.

SECTION I

DES CONDITIONS DE RECOURS AU CONTRAT DE PARTENARIAT

ARTICLE 6. - (1) Le contrat de partenariat ne peut étre lcogae pour la
réalisation de projets pour lesquels, une évalnagiffectuée par la personne
publique avant le lancement de la procédure deapiass

- montre que, compte tenu de la complexité du prdgetpersonne
publique n’est pas en mesure de définir seulel’avance les moyens
techniques pouvant répondre a ses besoins ou li¥éabmontage
financier ou juridique du projet, ou bien que lejpt présente un
caractere d’'urgence ;

- expose avec précision les motifs de caractére éaone, financier,
juridigue et administratif, qui lI'ont conduite, &gsr une analyse
comparative notamment en termes de codlt globghed®rmance et
de partage des risques, de différentes optionsteteénir le projet
envisageé et a décider de lancer une procéduressatuan d’'un contrat
de partenariat.

(2) La procédure d’appel a concurrence est nécessaint précédee par
I'avis motivé du Ministre en charge des finances.



ARTICLE 7 .- L’évaluation prévue a larticle 6 ci-dessus welede la
compétence d’un organisme expert dont I'organigagiole fonctionnement sont
fixés par décret du Président de la République.

CHAPITRE I

DU MODE DE SELECTION DU COCONTRACTANT ET DES
CONDITIONS D'EXECUTION DU CONTRAT DE PARTENARIAT

ARTICLE 8 .- (1) La passation d’'un contrat de partenariat ssgtmise aux
principes de liberté d’acces, d’égalité de traitetraes candidats, d’objectivité
des procédures, de concurrence et de transparence.

(2) L'appel public a la concurrence est initié pautorité publique. Il est
précédé d'une publicité permettant la présentatdmn plusieurs offres
concurrentes dans les conditions fixées par décret.

(3) Toutefois méme en cas de candidature unigome,examen reste
soumis a la procédure prévue a l'article 9 ci-desso

ARTICLE 9. — (1) La sélection du cocontractant s’effectueasers les étapes
suivantes :

- la présélection ;
- le dialogue de pré-qualification ;
- I'adjudication.

(2) La présélection consiste a retenir, sur la loEsepieces produites par
les candidats, les offres les plus qualifiées teglement et financierement pour
répondre aux besoins de la personne publique.

(3) Le dialogue de pré-qualification est une cotatEm engagé par la
personne publique avec les candidats présélecgoafié de définir les moyens
techniques, ainsi que le montage juridique et firamles mieux et a méme de
répondre a ses besoins. Il permet par ailleursadswger de I'expérience et des
capacités professionnelles avérées des candidats.

(4) L'adjudication est I'aboutissement de la pramédde sélection des
offres par la désignation du cocontractant.



(5) Les modalités de sélection des cocontractamia ggersonne publique
sont fixées par décret.

ARTICLE 10 .- (1) Le contrat est attribué au candidat qui éspnté l'offre
économiquement la plus avantageuse.

(2) Parmi les criteres d’attribution, figurent eésairement le codt de
I'offre, les objectifs de performance définis endtion de I'objet du contrat et la
part d’exécution du contrat que le candidat s’ergagonfier a des petites et
moyennes entreprises et a des artisans locaux.

(3) D’autres criteres, en rapport avec l'objet chntrat, peuvent étre
retenus, notamment la valeur technique et le cam@éhnovant de I'offres, le
délai de réalisation des ouvrages ou des équipsient qualité esthétique ou
fonctionnelle.

ARTICLE 11. - (1) Ne peuvent soumissionner a un contrat depariat :

- les personnes morales dont les dirigeants ontdaiet, depuis moins
de cing ans, d’'une condamnation définitive, poimerou délit ;

- les personnes morales en état de liquidation jaidéciou admise au
redressement judiciaire ou ayant fait I'objet degédures equivalentes
régies par un droit étranger ;

- les personnes morales qui, au 31 décembre de Eagmrdeedent celle
au cours de laquelle a lieu le lancement de lautai®n, ne se sont
pas acquittées de leurs obligations fiscales eakesc

(2) Les dispositions du présent article sont applies aux personnes
morales qui se portent candidates ainsi qu'a ceallg@ssont membres d’'un
groupement de candidats.

ARTICLE 12 .-Des gu’elle a choisi Il'attribution du contrat, leersonne
publique informe les autres candidats du rejetde dffre.

(2) Le contrat est notifié a lattributaire avatdut commencement
d’exécution.



(3) Quand elle renonce a poursuivre la passatiooattrat, la personne
publique en informe les candidats. Ces derniersgdudans ce cas prétendre a
une compensation selon les modalités fixées paetiéc

SECTION I

DES CONDITIONS D’EXECUTION DU CONTRAT DE PARTENARIA T

ARTICLE 13 .- (1) Lorsqu’un contrat de partenariat confie aaantractant tout

ou partie de la conception des ouvrages, il estdaligation a la personne
contractante d’identifier une équipe de maitriseeavre chargée de la
conception des ouvrages et du suivi de leur réalisad’exiger un projet

architectural, s’agissant des offres relatives la@tuments et aux ouvrages d'art,
afin de connaitre la qualité globale des ouvragmsce&rnés comme critére
d’attribution du contrat.

(2) Lorsque la personne publique ne confie au mwaotant qu’'une partie
de la conception des ouvrages, elle peut elle-nfaime appel a une équipe de
maitrise d’ceuvre pour la partie de la conceptiorlpuassume.

CHAPITRE IV

DISPOSITIONS FISCALES, FINANCIERES, FONCIERE

ET DOMALIALES

SECTION |

DU REGIME FISCAL ET FINANCIER

ARTICLE 14 .- Les contrats de partenariat et les prestationsodontractant de
la personne publique sont soumis a un régime fidoancier et comptable
spécifique et stable fixé par la loi.

ARTICLE 15 .- Les transactions opérées sous le régime degsat®nte
partenariat sont soumises au régime des changegesur au Cameroun et
bénéficient des garanties qui s’y rattachent.

SECTION I

DU REGIME FONCIER ET DOMANIAL




ARTICLE 16 .- Les opérations foncieres et domaniales réalidées le cadre
d'un contrat de partenariat sont soumises auxdbieglements en vigueur au
Cameroun.

ARTICLE 17 .- Lorsque le contrat emporte occupation du domaungic, il
vaut autorisation d’occupation de ce domaine paurdgrée. Le titulaire du
contrat a, sauf stipulation contraire de ce contdmts droits réels sur les
ouvrages et équipements qu’il réalise. Ces droitsdnferent les prérogatives et
obligations du propriétaire, dans les conditiondest limites définies par les
clauses du contrat ayant pour objet de garanttégrité et I'affectation du
domaine public.

CHAPITRE V

DES SANCTIONS

ARTICLE 18 .- (1) La personne publique est fondée a prendsesdactions a

I'encontre du cocontractant fautif, sans préjuddms poursuites judiciaires
contre celui-ci, s'il est constaté, apres notifmatdu contrat ou a tout moment
de son exécution, que :

- le partenaire a volontairement dissimulé ou magipes informations
ayant déterminé sa sélection ;

- les clauses du contrat ne sont pas respectées daitso

(2) Les sanctions applicables et la procédure ativel sont déterminées
par décret.

CHAPITRE VI

DISPOSITIONS DIVERSES, TRANSITOIRES ET FINALES

ARTICLE 19 .- Les modalités de désignation de la personnditéahisigner les
contrats de partenariat, au nom de I'Etat ou de da ses démembrements, sont
fixées par décret.

ARTICLE 20.- Les contrats de partenariat conclus avant lae dd¢
promulgation de la présente loi restent en vigyewr la durée pour laquelle ils
ont été contractes.

ARTICLE 21 .- Les modalités d’application de la présente tmitsfixées par
décret.




ARTICLE 22 .- La présente loi sera enregistrée et publiéeastiila procédure
d’'urgence, puis insérée au Journal Officiel en Easnet en Anglais.-

Yaoundé, le 29 décembre 2006

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

(€) PAUL BIYA

REPUBLIQUE DU CAMEROUN PAIX — TRAVAIL — PATRIE

DECRET N° 2008/035 DU 23 JANVIER(DS8
portant organisation et fonctimsnement du
Conseil d’Appui a la Réalisatiodes Contrats

de Partenariat.-

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;

Vu laloi n®2006/012 du 29 décembre 2006 fiXanegime général des
Contrats de partenariat ;

Vu le décret n° 2004/320 du 8 décembre 2004pbdrganisation du



Gouvernement, modifié et complété par kereten° 2007/268 du 07
Septembre 2007.
DECRETE :

CHAPITRE |

DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1°.- (1) Le présent décret porte organisation ettfonnement de
I'organisme expert chargé de I'évaluation des psogigibles aux contrats de
partenariat, prévu a l'article 7 de la loi n° 20062 du 29 décembre 2006 fixant
le régime général des contrats de partenariat.

(2) L'organisme visé a l'alinéa®lci-dessus prend la dénomination de
Conseil d’Appui a la Reéalisation des Contrats detdpariat, en abrégé
« CARPA » et ci-aprés désignéde<Conseil».

ARTICLE 2 .- (1) Le Conseil est placé aupres du Premier Mmidl jouit
d’'une autonomie financiére et de gestion.

(2) Son siége est fixé a Yaoundé.

ARTICLE 3 .-(1) Le Conseil a pour mission de contribuer, g@m expertise, a

la création, au renouvellement des infrastructetegquipements publics, ainsi
gu’a 'amélioration de la qualité du service puldians le cadre des projets de
grande envergure technique et financiere a réaséravers un contrat de
partenariat.

A ce titre, il est chargé notamment :

- de I'élaboration des mécanismes de mise en ceuweadrats de
partenariat ;

- de I'évaluation de la faisabilité des projets pebldans le cadre d'un
contrat de partenariat ;



- de la participation aux négociations, au controteae suivi de
I'exécution des contrats de partenariat ;

- de lI'examen de toutes les questions relatives auojets publics a
réaliser dans le cadre d’'un contrat de partenar@gmment en ce qui
concerne la définition des priorités et le mode sidection du
cocontractant ;

- de linformation des organismes publics, des ctilgés territoriales
décentralisées, des milieux d’affaires et du publcgénéral sur le
concept de gestion publigue dans le cadre d'urrabdé partenariat ;

- de la promotion des meilleures pratiques dans letage et la gestion
des projets publics dans le cadre d’'un contratagtepariat ;

- de la diffusion et de la vulgarisation du régimemerounais des
contrats de partenariat ;

- de la mise au point et/ou de I'adaptation des umnsénts juridiques et
techniques nécessaires a la bonne applicationgilmeéles contrats de
partenariat ;

- de la formation, du développement de I'expertisgonale et de la
veille en matiére d’'innovation sur les modes detigesdes projets
publics dans le cadre d’'un contrat de partenariat ;

- de I'élaboration des instruments juridiques et mégphes d’analyses
des projets et de sélection des partenaires cersamne publique ;

- de la définition d’un code éthique relatif a I'adti® du Conseil ;

- de la contribution, par son expertise, a la sé@aatiu cocontractant de
la personne physique.

(2) Le Conseil exécute toute autre mission a lunfiée par le
Gouvernement.

(3) Le Conseil peut étre saisi par les adminisirati publiques, les
collectivités territoriales décentralisées, les bigaements publics, les
entreprises du secteur public et parapublic, léeseqrivé et la société civile
sur toutes les questions relevant de sa compétence.



ARTICLE 4 .- Sous réserve des dispositions prévues a l'arfiél du présent
décret, les avis émis par le Conseil sont réputdgépendants et font autorité
dans les matiéres relevant de sa compétence.

ARTICLE 5 .-Le Conseil publie un rapport annuel sur ses @&éfiyle niveau
d’exécution des projets publics dans le cadre daomtrat de partenariat et leur
impact aux plans économique et social.

CHAPITRE I

DE L'ORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT

ARTICLE 6 .- Pour 'accomplissement de ses missions, le Glodispose :

- d’un Président ;
- d’un Comité d’Orientation ;
- d’un Secrétariat Technique.

SECTION |

DU PRESIDENT

ARTICLE 7 .- Le Président du Conseil est nommé par décr&rdsident de la
République parmi les personnalités de réputatiofepsionnelle établie.

ARTICLE 8 .-(1) Le Président assure la direction administegtiechnique et
financiere du Conseil a ce titre, il :

- rend publique les délibérations et signe les avis émis par le Comité
d’Orientation ;

- approuve les projets élaborés par le Secrétariat Technique ;

- exécute le budget du Conseil ;

- assure la représentation du Conseil dans le cadre de I'exécution des
missions dévolues a ce dernier.

(2) Le Président peut déléguer une partie de sesvors au
Coordonnateur Technique.



SECTION I

DU COMITE D’ORIENTATION

ARTICLE 9 .- (1) Le Comité d’'Orientation est présidé par ledtdent du
Conselil. Il comprend :

- un représentant de la Présidence de la République ;

- un représentant des Services du Premier Ministre ;

- un représentant du Ministere chargé des finances ;

- un représentant du Ministere chargé des travaukgsub

- le batonnier de I'Ordre des Avocats du Cameroun ;

- le président de I'Ordre National des Ingénieur @mi& Civil ;

- le président de I'Ordre National des Architectes ;

- le président de I'Association Professionnelle deésbkEssements de
Crédit du Cameroun ;

- le président du Groupement Inter Patronal du Canmeyo

- le président du Syndicat des Industriels du Canrerou

- le président de 'Association des Professionnetsadsurances.

(2) Les membres représentant les adminmigtsont désignés
par celles-ci.

(3) La composition du Comité est constatzearrété du Premier
Ministre.

ARTICLE 10-(1) Le Comité d'Orientation examine les rapportvdluation
des projets éligibles au régime des contrats deemamat soumis par le
Président du Conseil, apres examen par le Sea@ét@atchnique.

(2) L'examen du rapport d’évaluation visé’'ainéa précedent
est sanctionné par un avis de faisabilité du projet

(3) L'avis émis par le Comité est conforme.lid la décision
d’autoriser le lancement de la procédure de sélkectlu partenaire de la
personne publique.



(4) Le Président du Conseil peut, en tantadpi®esoin, inscrire a
I'ordre du jour des réunions du Comité, toutes tjoes relatives aux priorités
du Gouvernement en matiére d’investissement poumdalernisation des
infrastructures, des équipements et des services.

ARTICLE 11 .-Tout membre du Comité d’Orientation ayant la daade
prestataire ou de détenteur d’actions, directernenindirectement, dans une
entreprise ou groupement d’entreprises de servigade travaux, engagée dans
la procédure de sélection du cocontractant dersopae publique au titre d’'un
contrat de partenariat, ne peut prendre part alizédétions se rapportant audit
contrat.

ARTICLE 12 .- (1) Le Comité d’Orientation, outre I'examen oetes questions
relatives a l'organisation et au fonctionnementGhanseil, propose des themes
d’analyse au Conseil et facilite I'expression degears intéressés par le
développement des contrats de partenariat.

A ce titre, il est notamment charge :
- de recruter le Coordonnateur Technique et les exgerConseil ;

- de recruter le personnel administratif du Secrétdrechnique ;

- d’adopter le budget de fonctionnement et d’équipsnie programme
d’action et les rapports d’activité, ainsi que tEsnptes et les états
financiers du Consell ;

- d’adopter l'organigramme, le reglement intérieue, manuel de
procédures administratives, financieres et compsathl Conseil ;

- de fixer les conditions de réemunération et les tagas de I'ensemble
du personnel du Conseil ;

- de sanctionner le Coordonnateur du Secrétariatiiged du Conseil ;

- de sanctionner les experts et le personnel admatifsiu Consell.

(2) En cas de révocation du Coordteuradu Secrétariat
Technique, le Comité d’Orientation prend toutes iessures conservatoires
nécessaires pour assurer le fonctionnement du Conse



ARTICLE 13 .- (1) Le Comité d’Orientation se reunit en tanegie besoin sur
convocation de son président.

(2) Tout membre empéché peut se faire ésgmter aux
réunions du Comité par un autre membre. Toutefaisun membre ne peut, au
cours d’une session, représenter plus d’'un membre.

(3) Le Comité d’Orientation ne peut vagabent délibérer que
si les deux tiers (2/3) au moins de ses membrdgsésents ou représentes.

(4) Les deécisions du Comité d'Orientatisont prises a la
majorité des deux tiers (2/3) des membres présamtseprésentés sans que
ladite majorité puisse étre inférieure a la magositnple de ses membres.

ARTICLE 14 .- Le Président du Comité d’Orientation peut faapmpel a toute
personne physique ou morale, en raison de sontesgeu de sa compétence,
pour prendre part aux réunions du Comité avec vonsultative.

ARTICLE 15 .-Le secrétariat des réunions du Comité est asparé le
Coordonnateur du Secrétariat Technique du Conseil.

ARTICLE 16 .- Les avis et proces verbaux des délibération€domité sont
transmis au Premier Ministre qui dispose a cet dggafun pouvoir de
réformation.

ARTICLE 17 .- (1) Le Président du Conseil bénéficie d’'une réémation
mensuelle.

(2) Le Président et les membres du Cordit@rientation
percoivent a I'occasion des réunions du Comité,indemnité de session.

(3) La rémunération mensuelle et l'ind@énde session
prévues aux alinéas 1 et 2 ci-dessus, sont fixé@edepPremier Ministre sur
proposition du Comité d’Orientation.



SECTION I

DU SECRETARIAT TECHNIQUE

ARICLE 18 .- Organe administratif et technique du Consei§éerétariat

Technique comprend :

le Coordonnateur Technique ;

les experts ;
le personnel administratif.

ARTICLE 19 .- (1) Sous l'autorité du Président du ConseiCt®rdonnateur

Technique :

prépare le budget, les programmes d’actions, [gsorés d’activités,
ainsi que les comptes et les états financiers ds€bqgu’il soumet au
Comité d’Orientation pour approbation et arrét ;

prépare et soumet au Comité d’Orientation la gdéeaémunération et
des avantages des personnels du Consell ;

soumet au Président du Conseil les propositionecta@tement du
personnel administratif ;

prépare les délibérations du Comité d’Orientation.

ARTICLE 20 .- (1) Le recrutement du Coordonnateur TechniquiestExperts

du Conseil est assuré par le Comité d’Orientattonformément a la procédure
ci-apres :

lancement d’'un appel a candidatures ;

dépouillement des offres de candidatures dansdeditions d’équité,
d’objectivité et de transparence ;
sélection des candidats sur la base des criterexpeftise,
d’expérience professionnelle et de probité ;
établissement d'une liste de réserve de deux card@i maximum
par poste, classés par ordre de meérite ;
publication des résultats.

(2) Le recrutement devient déffrétila signature du contrat de

travail par le Président du Conseil.



(3) Le Coordonnateur Technique et les Bspdu Conseil sont
recrutés pour une durée de cing (05) ans éventuetfierenouvelable une fois.

ARTICLE 21 .- (1) Les experts du Conseil sont des personnepigation

professionnelle établie dans les domaines de laepiion, des études, du
controle, de la réalisation et de I'évaluation teghe, économique, financiere,
juridique et sociologique des projets d’infrasties, d’équipement, d’entretien
ou de maintenance, d’exploitation ou de gestiatestprestations intellectuelles.

(2) Le Conseil compte, a titre permanent, tfecdf de douze
(12) experts au plus, recrutés parmi les corpsé&téers ci-apres :

- deux (02) ingénieurs financiers ;

- deux (02) juristes ;

- deux (02) ingénieurs de génie civil ;

- deux (02) architectes/urbanistes ;

- deux (02) ingénieurs techniques ;

- deux (02) experts en administration publique.

(3) En vue de compléter son expertise dansdamaine
spécifique, le Conseil peut éventuellement recautiassistance technique et a
I'expertise d’organismes ou institutions spéciaisar les questions relatives au
montage des projets complexes.

ARTICLE 22 .- (1) Le personnel administratif, qui ne peut elaréun effectif
de huit (08) personnes, est recruté par le Présile@onseil. Le recrutement ne
devient définitif qu’apres avis du Comité d'Orietida et signature du contrat
de travail par le Président du Conseil, pour lespenel relevant du Code du
Travail.

(2) Le personnel régi par le statut génétal la fonction
publique peut étre mis en détachement aupres deetpdans la limite des
places fixées a I'alinéa 1 ci-dessus.



CHAPITRE I

DES DISPOSITIONS FINANCIERES

SECTION |

DES RESSOURCES

ARTICLE 23 .- (1) Les ressources du Conseil sont constituges p

- la dotation annuelle inscrite au budget de I'Etat ;

- les contributions éventuelles du secteur privé et partenaires au
développement ;

- lesdonsetlegs;

- toutes autres ressources qui pourraient lui éfeetéles.

(2) Les ressources financieres du Cosseit des deniers publics.
Elles sont gérées suivant les regles prévues pagime financier de I'Etat.

SECTION I

DU BUDGET ET DES COMPTES

ARTICLE 24 . : Le Président est I'ordonnateur du budget dus€ibn

ARTICLE 25.- (1) Le budget du Conseil est équilibré en resetet en
dépenses.

(2) Les ressources du Conseil peuventdamiciliées dans un
compte ouvert dans un établissement bancaire agpééfois, I'engagement, la
liquidation, le mandatement et le paiement des sesnuéposees dans ce
compte s’effectuent conformément aux regles detaptabilité publique.



ARTICLE 26 .- (1) Un agent comptable est nommeé aupres du Gquesele
Ministre chargé des finances.

(2) L'agent comptable enregistre toutssrexettes et toutes les
dépenses du Conseil. Il contrble la régularité algsrisations de recettes, des
mandatements et des paiements ordonnés par leériedu Conseil.

(3) Le paiement des dépenses autoriséffedue uniguement
aupres de I'agent comptable du Conseil.

ARTICLE 27 .- Un contrbleur financier est désigné auprés das€w par le
Ministre chargé des finances.

ARTICLE 28 .- (1) Le contréleur financier et 'agent comptajplesentent au
Comité d’Orientation leurs rapports respectifs Bakécution du budget du
Conseil.

(2) Des copies de ces rapports sont trasesmau Président du
Conseil et au Ministre en charge des finances.

(3) Des audits indépendants peuvent étmmaddés par le
Comité d’Orientation, ainsi que le Ministre chadgs finances.

CHAPITRE IV

DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

ARTICLE 29 .- (1) Le patrimoine du Conseil comprend :

- les biens acquis directement par achat ou par don ;

- les biens du domaine privé de I'Etat attribués mppété au Conseil.

(2) Les biens du domaine publidetdomaine privé de I'Etat
transférés en jouissance au Conseil, conforméméatl@gislation domaniale,
conservent leur statut d’origine.



(3) Les biens du domaine privé de I'Etatilzués en propriété
sont intégrés de facon définitive dans le patriraalo Conseil.

ARTICLE 30 .- (1) Le personnel du Conseil est tenu au respgacsecret
professionnel pour les informations, faits, actesemseignements dont il a
connaissance dans I'exercice de ses fonctions.

(2) Tout manquement a ces obligations cmoestune faute
lourde pouvant entrainer le licenciement pour les@anel relevant du code du
travail, ou la révocation pour le personne relevdmt Statut Général de la
Fonction Publique, sous réserve des procéduregplitigires prévues par la
réglementation en vigueur, et sans préjudice dasspaes judiciaires du mis en
cause.

ARTICLE 31.: Le présent décret sera enregistré et publiéaatiia procédure
d’'urgence, puis inséré au Journal Officiel en Fa@met en Anglais.-

Yaoundé, le 23 janvier 2008

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

() _PAUL BIYA

REPUBLIQUE DU CAMEROUN PAIX — TRAVAIL — PATRIE



DECRET N° 2008/0115/PM DU 24 JANVIER 2008 précisares modalités
d’application de la loi n°® 2006/012 du 29 décembr2006 fixant régime
général des contrats de partenariat.-

LE PREMIER MINISTRE, CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vu la Constitution ;
Vu laloi n® 2006/012 du 29 décembre 2006 fixamegime général des
Contrats de partenariat ;

Vu le décret n° 92/089 du 04 mai 1992 précisantt&ributions du Premier
Ministre, modifié et complété par le déareB5/145 bis du 04 aolt 1995.

Vu le décret n° 2004/320 du 8 décembre 2004 pobot@anisation du
Gouvernement, modifié et complété par laetar’ 2007/268 du 07
septembre 2007 ;

Vu le décret n°® 2008/035 du 23 janvier 2008 pdrtaiganisation et
Fonctionnement du Conseil d’Appui a la Re&atlon des Contrats de
Partenariat,

DECRETE :

CHAPITRE |
DISPOSITION S GENERALES

ARTICLE 1 * .- Le présent décret précise les modalités d’apdin de la loi
n°2006/012 du 29 décembre 2006 susvisée.

ARTICLE 2 . — (1) Le Premier Ministre assure la haute awdair les contrats
de partenariat et dispose a cet égard du pouvaitjetlication.

(2) Nonobstant des dspons de lalinéa 1 ci-dessus, le
Premier Ministre peut déléguer ce pouvoir au resgble de I'’Administration
Publique ayant initié le projet.



(3) La signature du contrat de partenariateve de
I'administration initiatrice du projet.

CHAPITRE I
DES MODALITES D’EVALUATION DES PROJETS

ARTICLE 3 .- (1) Le contrat de partenariat ne peut étre aomgplie si
I'évaluation du projet, effectuée en vue de sogil@lité au régime des contrats
de partenariat démontre, sans préjudice d’autreEges éventuels, son caractére
complexe et I'urgence de sa réalisation.

(2) Le caractere complexe d'un pgrogapprécie comme
I'incapacité objective de la personne publique éénd, par elle-méme, les
moyens aptes a satisfaire ses besoins ou d’évedugque le marché peut offrir
en terme de solutions techniques et/ou de solufinascieres ou juridiques.

(3) L'urgence est un motif d’intéerét générasultant de la
nécessité socioéconomique de rattraper un retédedtalt particulierement la
réalisation d’équipements collectifs ou d’accéléaecroissance, dans un secteur
ou une zone géographique déterminée.

ARTICLE 4 .- L'évaluation des projets éligibles au régime daestrats de
partenariat consiste en une procédure comportaudtdges suivantes :

- linitiation du projet ;
- I'étude de faisabilité ;

- l'avis du Ministre chargé des finances ;
- I'évaluation de I'organisme expert.

ARTICLE 5 .- (1) L'initiation des projets éligibles au régindes Contrats de
Partenariat releve des administrations publiques, abllectivités territoriales
décentralisées et des établissements publics.

(2) Les dispositions de l'alinéa précédanmeerent valable
méme quand la proposition de projet est faite p&rpersonne privée. Dans ce
cas, I'opérateur privé concerné peut bénéficiend’bonification dans le cadre
de l'appel public a la concurrence pour la sélectla partenaire de la personne
publique.



ARTICLE 6 .- (1) L'étude de faisabilité correspond a la phasematuration du
projet. Elle comporte un dossier de faisabilité tramt notamment lintérét
economique et social du projet, le montage tectnegjufinancier, le montage
juridique, le colt global, la technologie existanta liste de potentiels
partenaires qualifiés.

(2) En tout état de cause, le dossier dalfdite doit répondre
aux exigences prévues par l'article 6 (1) de lasiai le régime général des
contrats de partenariat.

ARTICLE 7 .- Le dossier de faisabilité est préparé par I'Agdistration
publique initiatrice du projet et transmis au Mirgéschargé des finances pour
avis conformément a la loi. Il comporte obligatoment une note de synthese
des avis des administrations techniques compétemiésmment le Ministre en
charge de 'aménagement du territoire.

ARTICLE 8. — (1) L'avis du Ministre chargé des finances eosur la
soutenabilité budgétaire du projet, notamment laéoence des engagements
financiers avec la disponibilité des crédits etrlémpact sur les finances
publiques.

(2) Le Ministre chargé des finances dispdise délai de trente
(30) jours a compter de la date de réception dsieopour transmettre son avis
a ’Administration publique initiatrice du projet.

ARTICLE 9 . — (1) Le dossier de faisabilité assortie de adii Ministre chargé
des finances est soumis a l'organisme expert peantinistration publique
initiatrice du projet.

(2) Méme dans le cas ou I’Administration pgbg initiatrice du
projet associe I'organisme expert au montage dgielosle faisabilité, celle-ci
demeure tenue de soumettre ledit dossier a I'exatudi organisme.

ARTICLE 10. — L’'analyse du dossier par I'organisme expertngohieu a la
rédaction d’un rapport d’évaluation.




ARTICLE 11 .- (1) Le rapport d’évaluation est assorti de lkade I'organisme
expert sur I'option de réaliser le projet en cantl@ partenariat. 1l est transmis a
I’Administration publique initiatrice du projet.

(2) L’'avis émis par I'organisme expert qgade le lancement de
la procédure de sélection du partenaire et de ksgtan du contrat de
partenariat.

CHAPITRE I
DE LA SELECTION DU COCONTRACTANT

ARTICLE 12 .- La passation d’'un contrat de partenariat estnsseia des regles
de mise en concurrence et de publicité permetmribie acces, I'égalité de
traitement des candidats et I'objectivité des pdoces.

ARTICLE 13 .- La sélection du cocontractant de la personndiquédy dans le
cadre de projets éligibles au régime des contratpaitenariat, comporte les
étapes suivantes :

- l'appel public a manifestation d’intérét ;

- l'appel d’offres restreint ;

- la présentation ;

- le dialogue de pré-qualification ;
- I'adjudication ;

- la notification des résultats ;

- la signature du contrat.

ARTICLE 14 .- Tout appel public a la concurrence ne peut waieir que sur la
base d'un dossier de consultation élaboré par lizcstiation publique
initiatrice du projet, apres I'évaluation visééaticle 3 du présent déecret.

ARTICLE 15.- L’appel public a la concurrence pour la sélactidu
cocontractant de la personne publique doit notanmettiser les conditions
administratives, les références concernant leggii@ss analogues, les effectifs,
les installations, le matériel et la situation fiogre du soumissionnaire.




ARTICLE 16 .- (1) Le dossier de consultation est soumis adkdation de
I'organisme expert avant le lancement de I'appeiladifestation d’intérét ou de
I'appel d’offres.

(2) L'avis de 'organisme expert prend lanhe d’'une lettre de
non objection.

ARTICLE 17 .- (1) Apres validation du dossier de consultation,
I’Administration publique initiatrice du projet lam un appel a manifestation
d’'intérét pour la réalisation d'un projet d’infrastture, d’équipement ou de
fourniture de services en contrat de partenariat.

(2) L'appel a manifestation d’intérét fdimbjet d’une trés large
publicité recourant a toutes les formes de comnatioic. Il est assorti d’'une
fiche technique du projet a réaliser.

(3) La procédure visée aux articles 12 adu5présent décret
reste valable méme dans les cas ou le projet@@bé@sé par un opérateur prive.

(4) L'avis d’appel a manifestation d’indérfixe le délai et la
forme de cette manifestation d’intérét.

ARTICLE 18 .- (1) Quinze (15) jours au moins et trente (3Qygoau plus apres
le délai fixé par l'avis d’appel a manifestationingdérét, I’Administration
publique initiatrice du projet lance I'appel d’'a#f restreint sur la base de la liste
des prestataires ayant manifesté un intérét a ssionner.

(2) Cette procédure vise a retenir au ping ¢05) candidats en
vue de I'appel d'offres restreint.

ARTICLE 19 .- Le dossier dappel doffres restreint fixe leggles de
concurrence et la composition du dossier de cahdiela

ARTICLE 20 .- (1) A I'appui des dossiers de candidature esdarmesure ou
iIs sont nécessaires a l'appréciation des capadidscandidats, la personne
publiqgue ne peut demander que les renseignemerltsrodes renseignements
et les documents ou I'un des documents suivants :




la déclaration concernant le chiffre d’affaires global et le chiffre
d’affaires concernant les prestations auxquelles se réfere le contrat
de partenariat, réalisés au cours des trois (03) derniers exercices.

La déclaration indiquant les effectifs du candidat’'importance du
personnel d’encadrement pour chacune des troigdf8)jeres années.

La liste des principales prestations fournies aurcales trois (03)
dernieéres années ou la présentation d'une listetrdgaux en cours
d’exécution ou exécutés au cours des cing (05)ieles années,
indiqguant notamment le montant, la date et le datdire public ou
prive ;

L’indication des titres d’études et/ou de I'expéde professionnelle
du ou des responsables et des exécutants de fatjpreenvisagée ;

La déclaration indiquant l'outillage, le matériet €équipement
technique dont le prestataire ou I'entrepreneysadie pour I'exécution
des prestations et la déclaration mentionnant delniciens ou les
organismes techniques dont I'entrepreneur dispgseua I'exécution
des prestations ;

Les certificats de qualification professionnellecd titre, la personne
publique doit préciser que la preuve de la capatstéentreprise peut
étre fournie par tout moyen, notamment par dedficats d’identité
professionnelle ou des références de travaux atiiede la compétence
de l'entreprise a réaliser la prestation pour ldquelle se porte
candidate ;

Les certificats établis par des services chargésodtrole de la qualité
et habilités a attester la conformité des prestatep des spécifications
ou des normes. La personne publigue accepterafd@utd’'autres
preuves de garantie de qualité produites par lestgiaires de service,
Si ceux-ci n'ont aucune possibilité de les obteains les délais fixés ;

Les échantillons, les descriptions et/ou photogespties fournitures et
des prestations ;



- Les informations relatives a la nationalité du adat pour les contrats
passés pour les besoins de la défense, ainsi queedseignements
complémentaires concernant son habilitation préaldéd composition
de son actionnariat, I'implantation de son patrmeotechnologique,
les compétences des personnes devant intervenilgogalisation du
contrat ;

- Les informations relatives aux contrats de sougatree passés entre le
soumissionnaire et les petites et moyennes erge=pou les artisans
locaux.

(2) La personne publique préciaasdl’avis d’appel public a la
concurrence ou dans le réglement de la consuliateux des renseignements et
documents énumeéres a l'alinéa 1 du présent adi@edoit produire le candidat.

(3) Elle indique également, le cas échédans I'avis d’appel
public & la concurrence, le nombre maximum de ciatdiqui seront admis a
présenter une offre ou a participer au dialoguprdequalification.

(4) Pour justifier des capacités professaies, techniques et
financieres d’'un ou de plusieurs sous-traitantssaedidat produit les mémes
documents concernant le ou les sous-traitants euee €xigés des candidats par
la personne publique. En outre, pour justifier lgdispose des capacités de ce
Oou ces sous-traitants pour I'exécution du contmtpdrtenariat, le candidat
produit soit le contrat de sous-traitance, soiengagement écrit du ou des sous-
traitants.

ARTICLE 21 .- (1) Le candidat a un contrat de partenariat pitodine
déclaration sur I'honneur qu’il ne se trouve dansume des cas d’exclusion
mentionnés a l'article 11 de la loi n° 2006/01228udécembre 2006 fixant le
régime général des contrats de partenariat.

(2) Le candidat produit en outre le butlen® 2 du casier
judiciaire, les attestations et certificats délg/rpar les administrations et
organismes compétents prouvant qu’il a satisfasies obligations fiscales et
sociales.

(3) Le candidat établi hors du Cameroun pitodies documents,
certificats, attestations et pieces équivalentseaxcqui sont mentionnés a
I'alinéa précédent, conformément a la réglemematie I'Etat ou il est établi.
Dans le cas ou cette réglementation ne prévoitdeslocument, certificat,
attestation ou pieces de ce type, le candidat jirothe déclaration solennelle



faite par lui devant l'autorité judiciaire ou adnsitnative compétente, un notaire
ou un organisme professionnel qualifié de son pays.

ARTICLE 22 .- (1) A I'expiration du délai fixé par le réglentese concurrence,
les dossiers sont recus par '’Administration puldignitiatrice de projet, a
charge pour cette derniere de transmettre cesealsssila commission spéciale
des contrats de partenariat pour le dépouillemieidgrealyse des offres.

(2) La commission spéciale visée a l'alipracédent est une
commission ad hoc créée par arrété du Premier Wenigui fixe par ailleurs son
organisation et son fonctionnement.

(3) La commission spéciale est créée septjuirs avant la date
fixée pour le dépouillement des offres. Elle esispiée par une personnalité
désignée pour la circonstance par le Premier Maisses membres sont des
experts issus des effectifs de I'organisme expkrtl Administration initiatrice
du projet et des autres administrations disposa&s chpacités techniques
nécessaires a I'analyse des offres.

ARTICLE 23 .- (1) La commission spéciale des contrats de paiat
réceptionne et procede au dépouillement et a yapralles offres. Elle dresse un
proces-verbal des délibérations et rédige un rapger présélection qu’elle
adresse a l'autorité détentrice du pouvoir d’adjation.

(2) Le rapport de présélection présente ladtads d’analyse
par ordre de mérite.

ARTICLE 24 .- (1) Dés réception du rapport de présélectiotadsommission
spéciale des contrats de partenariat, l'autoritdéerdéce du pouvoir
d’adjudication publie les noms des candidats doe¢ bffres ont été
présélectionnées. Notification officielle en estda ces derniers dans un délai
de dix (10) jours suivant la publication des réasilt

(2) Dans le méme délai, les candidint les offres n'ont pas
éte retenues en sont informés par lettre avec admigeception.

ARTICLE 25 .- La notification des résultats de la présélectax candidats
retenus prend la forme d’'une lettre d’invitationdaalogue de pré-qualification.
Ladite lette fixe la date prévue pour le début dilogue de pré-qualification et
précise les éléments d'information complémentaaeurnir par le ou les
candidats présélectionnés.




ARTICLE 26.- (1) Le dialogue de pré-qualification est conduytr
I’Administration publique initiatrice du projet, ehaison avec |'organisme
expert. Il s’agit d’'une concertation entre la pears® publique et le ou les
candidats présélectionnés permettant de définimi@gens techniques ainsi que
le montage juridique et financier appropriés paudalisation du projet.

(2) Le dialogue de pré-qualification vise pdleairs a classer
par ordre de mérite, les candidats disposant derapétence technique, de la
technologie, de I'expérience et des capacités gsadanelles les mieux a méme
de répondre aux exigences de la personne publique.

(3) Chaque candidat est entendu dans des comglitile
stricte égalité. La personne publique ne peut dormmeun candidat des
informations susceptibles de l'avantager par rdppod’autres. Elle ne peut
révéler aux autres candidats les solutions progosie les informations
confidentielles communiquées par un candidat dansatire de la discussion,
sans l'accord de celui-ci.

(4) Pendant le dialogue de pré-qualification, prsonne
publique peut décider de modifier la consistancepijet, a charge pour elle
d’assurer la compensation proportionnellement augafits engendrées par les
études supplémentaires pour les soumissionnasgsalifiés.

(5) La compensation prévue a l'alinéa 4 préceadaenpeut
excéder trente pour cent (30%) des charges d’éudgsojet. Son montant est
arrété par I'organisme expert.

ARTICLE 27 .- (1) A lissue du dialogue de pré-qualificatidydministration

publique initiatrice du projet dresse un procedaedes délibérations et invite
les candidats a remettre leur offre finale sur é&ebde la ou des solutions
présentées et specifiées au cours de celui-ci, dangdélai qui ne peut étre

inférieur a vingt (20) jours.

(2) Les offres recues dans les délais soasimises a la
commission spéciale des contrats de partenariat.

ARTICLE 28 .- (1) La commission spéciale des contrats de parig& procede
au dépouillement et a l'analyse des offres. Elldige& un rapport de pré-
qualification qu’elle adresse a l'autorité détesgrdu pouvoir d’adjudication.

(2) Le rapport de pré-qualification présenies résultats
d’analyse par ordre de mérite, conformément aupagdisions de l'article 10 de



la loi n° 2006/012 du 29 décembre 2006 fixant m@ général des contrats de
partenariat.

ARTICLE 29 .- (1) Quand elle renonce a poursuivre la passationontrat, la
personne publique en informe les candidats préfaisalCes derniers peuvent
dans ce cas, prétendre a une compensation.

(2) En tout état de cause, la compensati@vuye a l'alinéa
précédent ne peut excéder trente pour cent (30%}lthrges d’études du projet.
Son montant est arrété par I'organisme expert.

ARTICLE 30.- (1) Deées réception du rapport de pré-qualifiaatibautorité
détentrice du pouvoir d’adjudication désigne etdrepublic le nom de
I'adjudicataire. Notification officielle en est taia ce dernier au plus tard dans
les dix (10) jours suivant la publication des réatsl

(2) Dans le méme délai, les candidatsretanus sont informeés
gue leurs offres n'ont pas été retenues.

ARTICLE 31 .- (1) Des la notification des résultats, I’Admimnéion publique
initiatrice du projet fixe le date du début descdssions des termes du contrat,
conformément aux dispositions de la loi fixantdgime général des contrats de
partenariat.

(2) Elle est assistée dans la phase deciampm du contrat par
I'organisme expert.

(3) La fin des discussions est sanctiorpaeun rapport. Ledit
rapport et le projet de contrat sont transmis agloisme expert pour
appréciation.

(4) La signature du contrat intervient apl@ non objection de
I'organisme expert. Elle est suivie d’'une notifioat officielle au bénéficiaire
dans les conditions fixées par la loi.

CHAPITRE IV
DES MODALITES D’EXECUTION ET DE SUIVI DES CONTRATS

ARTICLE 32 .- (1) Le contrat de partenariat est constitué d'wiocument
unique rédigé recto verso. Lui sont annexées togeieces contractuelles
prévues par le réeglement de la concurrence.




(2) Le contrat de partenariat doit nécesgaent étre conclu
avant tout commencement d’exécution.

(3) Toute réclamation portant sur I'exémutdes prestations
avant I'entrée en vigueur du contrat de partenasairrecevable.

ARTICLE 33 .- Le contrat de partenariat entre en vigueur agagsotification a
I'adjudicataire par I’Administration publique ingtirice du projet.

ARTICLE 34 .- (1) Apres la notification du contrat, I’Adminiation publique
initiatrice du projet désigne une équipe de matd&euvre et un responsable
chargé du suivi de I'exécution du contrat de patie, sans préjudice des
attributions dévolues a I'organisme expert.

(2) Les modalités du suivi visées a l'ating ci-dessus sont
arrétés dans le contrat de partenariat.

ARTICLE 35.- Lorsque le contrat de partenariat emporte odtmpadu
domaine public, les conditions de cette occupasiont déterminées selon les
mémes modalités que pour une concession de s@uintie.

ARTICLE 36.- A la fin de chague année, la personne publiquesom
cocontractant procedent obligatoirement a une @étialu de I'exécution du
contrat de partenariat. Les modalités de cetteu@tiah sont consignées dans le
contrat de partenariat.

CHAPITRE V

DU CONTENTIEUX ET DES SANCTIONS RELATIFS AUX
CONTRATS DE PARTENARIAT

ARTICLE 37 .- (1) La personne publique est fondée a prendsesdactions a

I'encontre du cocontractant fautif, sans préjuddms poursuites judiciaires
contre celui-ci, s’il est constaté, aprés notifmatdu contrat ou a tout moment
de son exécution, que :




- le partenaire a volontairement dissimulé ou magipes informations
ayant déterminé sa sélection ;

- les clauses du contrat ne sont pas respectées daitso

(2) Les cas de non respect des clalisesntrat visés a l'alinéa 1
ci-dessus peuvent, le cas échéant, faire I'objehal’'tentative de reglement a
I'amiable.

(3) La tentative de reglement a I'amiable pe&a l'alinéa 2 ci-
dessus reste sans incidence sur la procédure decdnomun sauf dérogation
découlant du contrat de partenariat.

(4) Les modalités de reglement a I'amiablet s@terminées par
le contrat de partenariat, qui peut a ce titre @irde recours a l'arbitrage.

ARTICLE 38.- (1) Tout candidat qui s’estime |ésé dans la @doce de
passation d’'un contrat de partenariat peut intmedwin recours auprés de
I'autorité adjudicatrice.

(2) Le recours du candidat qui s’estime léséashé dans un
délai de trois (03) jours, a compter de la datgulgication et de notification
des résultats de chacune des phases de passationtcat de partenariat. Ledit
recours porte uniqguement sur le respect du regledeela concurrence.

ARTICLE 39 .- Le contrat de partenariat peut étre résilié :

= par le juge compétent, a la demande du coconttacd&rna personne
publique ;

= par la personne publigue concédante, soit pourefagitave du
cocontractant, soit pour des motifs d’intérét géhddans ce dernier cas,
une indemnité couvrant les charges d’investissenesit versée au
cocontractant.

ARTICLE 40 .- En cas de résiliation du contrat, la personndigue prend
des mesures pour assurer la continuité du serubskcpou des travaux. Elle
peut, a cet égard, faire appel au candidat le nitassé a I'issue du dialogue
de pré-qualification ou alors assurer la contind@é travaux en régie.

CHAPITRE V
DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES




ARTICLE 41 .- (1) Tout membre de la commission spéciale dedrats de
partenariat est tenu au respect du secret profesdigour les informations,
faits, actes et renseignements dont il a connassaans I'exercice de ses
fonctions.

(2) Tout manquement a cette obligation constitne taute
lourde entrainant I'exclusion du mis en cause deotamission, sans préjudice
des poursuites disciplinaires et/ou judiciaires.

ARTICLE 42 .- Les dispositions du présent décret peuvent @&mplétées et
précisées, en tant que de besoin, par un cahigoraeddures élaboré par
I'organisme expert et rendu publics par arrété wurfer Ministre.

ARTICLE 43 .- Le présent décret sera enregistre, publié stilaprocédure
d’'urgence, puis inséré au Journal Officiel en Fa@met en Anglais.-

YAOUNDE, le 24 JANVIER 2009

LE PREMIER MINISTRE,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

(€) INONI EPHRAIM




REPUBLIQUE DU CAMEROUN PAIX — TRAVAIL — PATRIE

LOI N° 2008/009 DU 16 JUILLET 2008

FIXANT LE REGIME FISCAL, FINANCIER ET COMPTABLE
APPLICABLE AUX CONTRATS DE PARTENARIAT

L’Assemblée Nationale a délibéré et adopte,

Le Président de la République promulgue la
loi dont la teneur suit :



CHAPITRE 1*
DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1 .- La présente loi fixe le régime fiscal, financier comptable
applicable aux contrats de partenariat et aux giess du cocontractant de la
personne publique en application de la loi n° 2008/du 29 décembre 2006
fixant le régime général des contrats de partenaria

ARTICLE 2 .- (1) Le régime fiscal, financier et comptablevarépar la présente
loi est réputé stable et spécifique.

(2) La stabilité s’entend de la fixité desaudes fiscales,
financiéres et comptable des contrats signés cmdiment a la présente loi.

(3) La spécificité est le caractere dérogatoite rdgime fiscal,
financier et comptable applicable aux contrats atéepariat.

CHAPITRE I
DU REGIME FISCAL

ARTICLE 3 .- Le régime fiscal applicable aux contrats de euatiat est
spécifigue aux phases de conception, de réalisatiatiexploitation du projet
d’'investissement.

SECTION |
DES PHASES DE CONCEPTION ET DE REALISATION

ARTICLE 4 .- En phase de conception et de réalisation, lestages fiscaux
sont :

- la prise en charge par le budget de la personnkgpabcontractante
de la taxe sur la valeur ajoutée (TVA) relative auaportations et aux
achats locaux de matériels ;



- l'enregistrement gratis des conventions et actessqes par le
cocontractant de la personne publique dans la pleakeréalisation du
projet d’'investissement.

ARTICLE 5.- (1) Les matériels et equipements imgsrtdestinés aux projets
d’'investissement réalisés en contrats de parteandéaéficient de la mise a la
consommation avec prise en charge des droits e$ td& douane par le budget
de la personne publique contractante.

(2) Les droits et taxes visés a l'alinéa 1 cistisscomprennent,
outre le tarif extérieur commun (TEC) applicable guojets concernés, la taxe
sur la valeur ajoutée (TVA) devant étre supportéargortation, les centimes
additionnels communaux (CAC), la taxe communautdirgégration (TCI), la
contribution communautaire d’intégration (CCl)téxe sur I'Organisation pour
I'Harmonisation en Afrigue du Droit des Affaires AXE OHADA), a
I'exception des redevances pour services rendus.

(3) Les matériels et équipements visés a l'alidéai-dessus
doivent étre accompagnés obligatoirement des dausmeci-apres :
connaissements ou lettres de transport aérienurés;t notes de fret et
déclaration d’'importation libellés au nom du tiitdadu contrat et reprenant le
numéro du contrat.

ARTICLE 6 .- Les matériels et équipements provisoirement imé@spdestinés a
la réalisation des projets d’investissement réalisg@ contrats de partenariat,
bénéficient du régime de I’Admission Temporaire Galé (ATS) avec prise en
charge par le budget de I'Etat ou de la personbéque contractante, des droits
et taxes correspondant au séjour du matériel gerrigoire national.

ARTICLE 7 .- (1) Les matériels et équipements visés auxlestid et 6 ci-
dessus peuvent bénéficier, lors des opérationgdeudnement, de la procédure
d’enlévement direct telle que prévue par les tegtegigueur.

(2) Les demandes d’enlévement direct commetniroutre les
documents d’importation énoncés a larticle 5 gies, la déclaration
spécifique des éléments de la valeur (DSV) et lddreau électronique de suivi
des cargaisons (BESC).

ARTICLE 8 .- (1) Les importations de matériels et d’équipetdedestinés aux
projets d’investissement réalisés en contrats ddemariat peuvent étre




dispensés d’inspection avant embarquement, a lamgendu cocontractant de
la personne publique.

(2) La demande de dispense dinspection est sékes
I’Administration en charge des douanes. Cette @eendispose d’'un délai de
cing (5) jours pour y donner suite, faute de quoidemande est réputée
acceptée.

ARTICLE 9 .- Les matériels et équipements ayant bénéficié alestages
prévus aux articles 7 et 8 ci-apres font I'objetird’contréle non intrusif par
I’Administration.

SECTION I
DE LA PHASE D’EXPLOITATION

ARTICLE 10.- En phase d'exploitation, les avantages fiscaoxt sles
suivants :

- le cocontractant de la personne publique bénédficiee décote de
cing (5) points en principal sur le taux d'impor $es sociétés durant
les cing premieres années d’exploitation ;

- les conventions et actes passés par le coconttactanenregistrés
gratis durant les cing premieres années d’expioitat

ARTICLE 11 .- Le déficit fiscal au terme d'un exercice peuteéteporté
successivement jusqu’au cinquieme exercice quicglii de sa réalisation.

CHAPITRE I
DU REGIME FINANCIER
SECTION! |
DU FINANCEMENT

ARTICLE 12 .- Le financement des projets d’investissemenigéslen contrats
de partenariat peut s’effectuer selon les modatitépres :

- financement intégral par le partenaire privé ;



- financement conjoint Etat-partenaire prive ;

- financement par un organisme tiers ;

- financement conjoint Etat-Collectivités TerritogdDécentralisées ;

- financement conjoint entre Collectivités TerrittemDécentralisées ;

- financement conjoint Etat-Collectivités Territogal Décentralisées-
partenaire privé ;

- financement conjoint Collectivités Territoriales d@étralisées-
partenaire privé.

SECTION I
DES DISPOSITIONS FINANCIERES PARTICULIERES

ARTICLE 13 .- Les modalités financieres de gestion, d’expimita et de
rémunération de I'investissement sont fixées d’etparties.

ARTICLE 14 .- Le colt total de I'investissement représentgelale composante
susceptible de faire I'objet d’'une cession de aréan

ARTICLE 15 .- La session du contrat est soumise a I'autoasgiréalable de la
haute autorité des contrats de partenariat, aprisnaotivé de la personne
publique contractante.

ARTICLE 17 .- Les engagements pris par la personne publiqne acadre
d’'un contrat de partenariat font I'objet d’'inscigogt dans son budget.

CHAPITRE IV
DU REGIME COMPTABLE

ARTICLE 18 .- (1) Le cocontractant de la personne publique pdéduire de
ses bénéfices imposables des amortissements casaitin un systéme constant
préférentiel au titre des biens amortissables saslidans le cadre de son
exploitation.




(2) Le taux d’amortissamh prévu a l'alinéa 1 ci-dessus est
égal au taux normal majoré de 25%.

(3) Le point de départ de la computation du délai
d’amortissement prévu a l'alinéa 1 ci-dessus estal® de commencement de
I'exploitation proprement dite.

ARTICLE 19.- Le régime de l'amortissement réputé différé edrique
déficitaire, s’applique également aux amortisses@atcelérés visés a l'article
18 ci-dessus.

CHAPITRE V
DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

ARTICLE 20 .- Sous réserve des dispositions de la présentdalgersonne
publique contractante et son cocontractant restuminis aux autres obligations
fiscales, financiéres et comptables de droit comprénues par la législation en
vigueur.

ARTICLE 21.- Le cocontractant de la personne publigue ne péuntficier
cumulativement des avantages contenus dans legéodigal des impots ou tous
autres textes particuliers et de ceux prévus pardsente loi.

ARTICLE 22 .- Les modalités d’application de la présente loints le cas
échéant, fixées par voie réglementaire.

ARTICLE 23 .- La présente loi sera enregistrée, publiée stilaamprocédure
d’'urgence, puis insérée au Journal Officiel en Eagnet en Anglais.-

YAOUNDE, LE 16 JUILLET 2008

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,



() PAUL BIYA

REPUBLIQUE DU CAMEROUN PAIX — TRAVAIL — PATRIE

DECRET N° 2009/011 DU 13 JANVIER 2009
Portant nomination du Président du Consked’Appui a la

Réalisation des Contrate Partenariat (CARPA)

LE PRESIDENT DE REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;

Vu laloi n0 2006/012 du 29 decembre 2006 fixarmtgime général des
Contrats de Partenariat ;

Vu le décret n° 2004/320 du 08 décembre 2004 pbdrganisation du
Gouvernement, modifié et complété par leetar’ 2007/268 du 07
Septembre 2007 ;

Vu le décret n° 2008/035 du 23 janvier 2008 purtaganisation et
Fonctionnement du Conseil d’Appui a la Re&atlon des Contrats de

Partenariat,

DECRETE

ARTICLE 1 *.- Madame NGUENE, née KENDECK Pauline Iréneest, a
compter de la date de signature du présent démetiné Président du Conseil
d’Appui a la Reéalisation des Contrats de Parten&DARPA).




ARTICLE 2 .- L'intéressée aura droit aux avantages et toatara prévus par
la réglementation en vigueur.

ARTICLE 3 .- Le présent décret sera enregistré, publié stilaamprocédure
d’'urgence, puis inséré au Journal Officiel en Fagmet en Anglais.-

YAOUNDE, le 13 janvier 2009

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

(6)_PAUL BIYA




